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Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot
OGLASZA NABOR
na stanowisko
koordynatora ds. rozwoju spotecznego
w Biurze Stowarzyszenia

Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot poszukuje wspdtpracownika, ktéry odpowiadac
bedzie za koordynacje wspétpracy ZZIT w ramach projektéw realizowanych w obszarze tematycznym rozwoju
spotecznego (projekt jest wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego
Pomoc Techniczna 2014-2020).

Wymagania niezbedne (formalne):
- wyksztatcenie wyzsze - preferowane kierunki: zarzadzanie, ekonomia, politologia, socjologia i pokrewne (badz
rownorzedne studia podyplomowe);
- doswiadczenie zawodowe (etat/umowy zlecenia lub inna forma wspétpracy): min. 2 lata doswiadczenia
zawodowego w pozyskiwaniu funduszy strukturalnych oraz zarzadzania projektami wspétfinansowanymi ze
srodkéw europejskich, w tym praca w:

- administracji publicznej;

- agencjach rozwoju regionalnego;

- jednostkach naukowo-badawczych (publicznych, niepublicznych - komercyjnych);

- instytucjach szkolnictwa wyzszego;

- firmach doradczych/consultingowych;

- organizacjach pozarzadowych;

- lub winnych instytucjach.

Uwaga: Osoby, ktére nie spetniajg wszystkich wymogéw formalnych nie zostang dopuszczone do udziatu w
prowadzonym naborze.

Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

- znajomosc¢ zagadnien z obszaru rozwoju spotecznego;

- znajomos¢ przepisdw oraz zagadnien z zakresu funduszy strukturalnych, w tym dot. Zintegrowanych Inwestyciji
Terytorialnych;

- doswiadczenie w koordynacji;

- doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem;

- znajomosc specyfiki realizacji projektéw finansowanych ze srodkéw unijnych;

- znajomosc¢ prawa zamowien publicznych.

Inne:

- umiejetnos¢ zarzadzania projektami;

- wysokie umiejetnosci organizacyjne;

- umiejetnos¢ pracy w zespole i angazowania innych w aktywng wspotprace;
- silne nastawienie na realizacje celéw, terminowos¢, odpowiedzialnos¢;
- wysoko rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne;

- samodzielnos$¢ i dynamizm w dziataniu;

- umiejetnos¢ skutecznego dziatania pod presjg czasu;

- dobra znajomosci MS Office;

- operatywnosc i inicjatywa;

- wysoka kultura osobista.
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Uwaga: Po analizie dokumentéw sprawdzajacych stopien spetnienia powyzszych wymagan zastrzega sie prawo
zaproszenia na rozmowy kwalifikacyjne jedynie wybranych oséb.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Realizacja Strategii ZIT i Strategii 2030 w obszarze spotecznym, w tym:

a) dbatosc¢ o inicjowanie i realizacje projektéw metropolitalnych w obszarze spotecznym,

b) podejmowanie staran na rzecz pozyskiwania przez ZZIT srodkéw finansowych na projekty metropolitalne w
obszarze spotecznym,

c) koordynacja wspétpracy ZZIT m in. z sektorem spotecznym, organizacjami pozarzadowymi w celu zapewnienia
trwatosci struktur po zakoniczeniu perspektywy finansowej UE 2014-2020,

d) koordynacja prac Komisji ds. rozwoju spotecznego,

e) organizacja spotkan tematycznych/branzowych itp.

2. Wspétpraca z wnioskodawcami przedsiewzie¢ i projektéow ZIT na kazdym z etapow (od przygotowania do
zakonczenia realizacji) majaca na celu:

a) aktualizacje zapiséw Strategii ZIT oraz jej monitoring i sprawozdawczos$¢ w obszarze spotecznym,

b) udziat w procesie identyfikacji projektéw poprzez weryfikacje kart projektéw,

c) udziat w procesie wezwania do ztozenia wnioskéw o dofinansowanie projektéw,

d) udziat w ocenie projektow zgtaszanych do realizacji w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
OMGGS w trybie pozakonkursowym w zakresie zgodnosci ze Strategia ZIT, e) udzielanie wnioskodawcom
informacji nt. procedur zwigzanych z naborem wnioskéw i prawidtowg realizacjg przedsiewzie¢ (w zakresie
wynikajacym z Porozumienia).

Powyzsze dotyczy nastepujacych przedsiewziec:
a) Metropolitalny Program Polityki Zdrowotnej dotyczacy prewencji cukrzycy typu 2.
Metropolitalny System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowe;j.
c) Centrum Geriatrii.
d Przedsiewziecia indywidualne miast potozonych w OM ZIT w zakresie rewitalizacji.
e) oraz innych projektéw wpisanych w ramach aktualizacji Strategii ZIT w Poddziataniu 5.4.1, 6.1.1, 6.2.1, 6.3.1,
7.1.1 oraz 8.1.1 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014- 2020.
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3. Monitorowanie postepu rzeczowego przedsiewzie¢ ZIT oraz udziat w wizytach monitoringowych zgodnie z
wewnetrznymi procedurami. Monitoring w obszarze spotecznym dotyczy przedsiewzie¢ wymienionych w Zadaniu
2. Opisu stanowiska.

4. Nadzér nad realizacjg zadann OMG-G-S w Partnerstwie Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej w sposob
zapewniajacy spéjnos¢ z innymi dziataniami Zwigzku ZIT w obszarze rozwoju spotecznego.

5. Koordynowanie wykonania dokumentacji dot. obszaru spotecznego, w tym m.in.:
a) strategii,
b) analiz,

c) badan,

d) ekspertyz,
e) raportéw i badan opinii publiczne;j.

6. Udziat w prowadzeniu naboru kandydatéw na ekspertéw (zgodnie z zasadami okreslonymi przez 1Z RPO), o
ktérych mowa w art. 49 ustawy wdrozeniowej, biorgcych udziat w etapach oceny merytorycznej, w tym
oddziatywania strategicznego i przekazywanie ich listy do 1Z RPO w celu weryfikacji i wpisania do bazy ekspertéw
prowadzonej przez IZ.
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7. Realizacja zadan zwigzanych z tematyka rozwoju spotecznego zgodnie z budzetem projektu POPT, w tym
poprzez realizowanie postepowan PZP (zapytan ofertowych, przetargdéw) i nadzér nad realizacja umow z
podmiotami zewnetrznymi.

8. Wykonywanie innych zadan wynikajacych z polecen przetozonych zwigzanych z koordynowanym obszarem
tematycznym i posiadanymi kwalifikacjami.

Warunki pracy:

- umowa o prace,

- peten etat.

Wymagane dokumenty:

- CVilist motywacyjny,

- dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie, dodatkowe uprawnienia, kwalifikacje (dyplomy, certyfikaty, itp.),
- dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe: np. referencje.

- dotaczenie podpisanych klauzul informacyjnych stanowigcych zatacznik nr 1 oraz 2 do niniejszego naboru.

Zasady naboru:

CV wraz z listem motywacyjnym oraz z dokumentami potwierdzajacymi kompetencje nalezy sktada¢ droga
elektroniczng (w przypadku zatacznikéw mile widziane beda skany dokumentéw scalone w jeden plik pdf na adres:
biuro@metropoliagdansk.pl w terminie do dnia 19 grudnia 2019 roku. Oferty ztozone w p6Zniejszym terminie nie
beda rozpatrywane. Wybrani kandydaci zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej droga
elektroniczng na podany adres e-mailowy lub telefonicznie. Oryginaty wymaganych dokumentéw nalezy
przedstawié w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej. Ztozone przez kandydatéw dokumenty nie bedg zwracane.
Zastrzega sie mozliwos$¢ zakonczenia postepowania rekrutacyjnego w kazdym czasie bez podania przyczyn i bez
wytaniania kandydatéw.
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Zatacznik nr 1
Zgoda na przetwarzanie danych w ramach procesu rekrutacyjnego

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zwigzku z prowadzong rekrutacjg na stanowisko.
Podstawa prawna przetwarzania jest zgoda osoby, ktorej dane dotyczg z art. 6 ust. 1 lit a ogélnego rozporzadzenia
o ochronie danych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ich niepodanie uniemozliwi prawidtowego
przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

Administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot, ul. Dtugi
Targ 39/40, 80-830 Gdanisk. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy za posrednictwem adresu email
biuro@metropoliagdansk.pl

Odbiorcami danych w rozumieniu moga by¢ podmioty swiadczace obstuge techniczng i technologiczng w zwigzku
z prowadzeniem procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres maksymalnie 6
miesiecy od zakonczenia rekrutacji na dane stanowisko pracy.

Kazdy ma prawo do zagdania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawie do
przenoszenia danych. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ wycofana w kazdym czasie bez
wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Podmiot danych moze wniesc¢ skarge do odpowiedniego organu nadzorczego. Administrator danych osobowych nie
zamierza stosowac technik zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.
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Zatacznik nr 2
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych do przysztych rekrutacji

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla przysztych rekrutacji organizowanych przez
administratora danych osobowych. Podstawg prawna przetwarzania jest zgoda osoby, ktorej dane dotyczg z art. 6
ust. 1litaogdélnego rozporzadzenia o ochronie danych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ich niepodanie
uniemozliwi prawidtowego przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

Administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot, ul. Dtugi
Targ 39/40, 80-830 Gdansk. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy za posrednictwem adresu email
biuro@metropoliagdansk.pl

Odbiorcami danych w rozumieniu moga by¢ podmioty swiadczace obstuge techniczng i technologiczng w zwigzku
z prowadzeniem procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 2 lat od dnia ztozenia
aplikacji i po tym okresie administrator danych moze sie zwrécic z prosba o ich aktualizacje lub w braku odpowiedzi
dane zostang usuniete.

Kazdy ma prawo do zagdania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawie do
przenoszenia danych. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ wycofana w kazdym czasie bez
wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Podmiot danych moze wnies¢ skarge do odpowiedniego organu nadzorczego. Administrator danych osobowych nie
zamierza stosowac technik zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.
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